Педагогічна рада
Тема:
«Система роботи педагогічного колективу по впровадженню нових підходів до розвитку творчих здібностей дитини.
Досвід та результати роботи.»
Выбрать наиболее ценные качества руководителя с точки зрения вашей группы:
· – внешний вид;

· – умение общаться с детьми;

· – умение создать дружный коллектив;

· – внимательное отношение к каждому ребенку;

· – умение сделать занятие интересным;

· – знание и умение педагога;
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Задание для работы микрогрупп
1. Представить идеальную модель учебно-воспитательной системы внешкольного учебного заведения.

2. Разработать критерии оценки эффективности работы внешкольного учебного заведения.

3. Перечислить наиболее приемлемые подходы к развитию творческих способностей ребенка.
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